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Faststéllande

Kursplanen éar faststilld av Institutionen for globala studier 2013-12-03 och senast
reviderad 2019-03-13. Den reviderade kursplanen géller fran och med 2019-03-27,
varterminen 2019.

Utbildningsomrdade: Samhéllsvetenskapligt 100 %
Ansvarig institution: Institutionen for globala studier

Inplacering
Kursen ar en obligatorisk kurs inom Masterprogram 1 Mianskliga rattigheter. Kursen
kan ocksa ges som fristdende kurs.

Kursen kan inga i foljande program: 1) Masterprogram i Ménskliga rattigheter
(S2MAR)

Huvudomrdde Fordjupning

Minskliga rattigheter AI1F, Avancerad niva, har kurs/er pa
avancerad niva som forkunskapskrav

Foérkunskapskrav
For tilltrade till kursen kravs en kandidatexamen eller motsvarande, samt minst 30
hogskolepoidng 1 ménskliga rattigheter pd avancerad niva, eller motsvarande.

Larandemal
Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:
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Kunskap och forstdelse
» redogora for grundlaggande aspekter av riattighetsbaserat arbete;

Firdigheter och formdga
* sjalvstindigt identifiera och formulera aktuella forskningsproblem med baring pa
manniskorattsrelaterade verksambheter;
» problematisera hur arbetet med méanskliga rattigheter sker pa olika nivaer och 1
olika sektorer 1 samhéllet;
* planera och genomfora utvarderingar av verksamheter med anknytning till
maénskliga riattigheter med hjdlp av indikatorer;

Virderingsformdga och forhdllningssditt
» pa vetenskaplig grund reflektera 6ver olika aktorers stallningstaganden och
anviandning av minskliga réttigheter;
* reflektera 6ver mojligheter och utmaningar med att utveckla och anvinda
indikatorer for efterlevnad av manskliga rattigheter.

Innehall

Med utgdngspunkt 1 tidigare kursers diskussioner kring médnniskoréttssystemets
strukturer och innehall, MR-relevanta teoribildningar och perspektiv, samt
metodologiska diskussioner, syftar denna kurs till att problematisera och kritiskt
reflektera kring ménskliga rattigheter och réittighetsbaserat arbete i en globaliserad
vérld. Ett genomgéende tema 1 kursen ar hur ménskliga riattigheter anvinds, uttolkas
och implementeras av olika aktorer (sdsom myndigheter, enskilda organisationer och
foretag) 1 enlighet med egna logiker, mél och intressen. Kursen kopplar samman
begrepp och teorier med faktiskt handlande och handlingsutrymme men ocksa med
mojligt och onskvéart agerande i ett rattighetsperspektiv. Kursen ar uppbyggd kring ett
antal globala problemomréaden med baring pa manskliga rattigheters implementering
dir spanningar och motsdttningar stir i centrum, sisom migration, foretags sociala
ansvar, diskrimineringsproblematiker (etnicitet, religion och rasism, barn, kvinnor,
personer med funktionsnedséattning, HBTQ etc) och internationellt
utvecklingssamarbete. I kursen behandlas hur olika aktorer handskas med dessa fragor i
praktiken, med eller utan ett riattighetsbaserat perspektiv, med hjilp av olika strategier
och verktyg sdsom policyarbete och handlingsplaner, mobilisering av civilsamhéllet,
lagstiftning och rattsliga processer, involvering av FN och/eller andra
internationellrittsliga aktorer. Ett centralt tema 1 kursen dr en problematiserande
diskussionen kring vikten av, och svarigheterna i, att utviardera ett rittighetsbaserat
arbete. Temat inkluderar bland annat analys av olika existerande indikatorer for att
mata graden av MR-implementering samt praktiska évningar i att utveckla indikatorer
for MR. Centrala teoretiska ingAngar och begrepp i kursen ar globaliseringsteori,
forvaltningsteori, socialt ansvar (CSR), social och global réttvisa, utvecklingsteori samt
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utvarderingsmetodik.

Former for undervisning

Kursens huvudsakliga undervisningsformer ar foreldsningar, seminarier, samt muntliga
och skriftliga 6vningar som genomfors individuellt och 1 grupp. Kursen innehéller fyra
obligatoriska seminarier.

Undervisningssprdk: svenska
Forelasningar pa engelska kan forekomma. En stor del av litteraturen ar pa engelska.

Former fér bedémning

Kursen examineras genom aktivt deltagande i fyra obligatoriska seminarier, med saval
skriftliga som muntliga uppgifter individuellt och/eller i grupp. Vidare examineras
kursen skriftligen genom tva individuellt forfattade examinationsuppgifter (hemtentor)
varav den ena fokuserar pa utvirderingsmetodik, medan den andra ér en sjilvstiandig
analys av MR 1 relation till globaliseringsfragor.

Antalet examinationstillfallen pd kursen kan av resursskil begriansas till, som minst 5
tillfallen for varje enskilt moment.

Om student som underkénts tva ganger pa samma examinerande moment onskar byte
av examinator infor nista examinationstillfalle, ska sddan begdran inlimnas skriftligt
till kursansvarig institution och bifallas om det inte finns sdrskilda skl diremot (HF 6
kap § 22).

I det fall en kurs har upphort eller genomgétt storre foridndringar ska studenten 1
normalfallet garanteras tillgang till minst tre provtillfillen (inklusive ordinarie
provtillfille) under en tid av &tminstone ett ar med utgdngspunkt 1 kursens tidigare

upplaggning.

Betyg
Pa kursen ges nagot av betygen Vil godkdnd (VG), Godkédnd (G) och Underkéand (U).

Deltagande i seminarierna betygsséitts med antingen U eller G.

Betygsskalan for hemtentor omfattar betygsgraderna Underkédnd (U), Godkind (G),
Vil godkind (VG).

For godkint pa kursen kravs godkédnt resultat pa samtliga examinationsuppgifter. For
val godkant péa kursen kriavs darutdver vil godkant pd bada hemtentorna.
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Kursvardering

Kursansvarig ansvarar for att studerandes synpunkter pa kursen systematiskt och
regelbundet inhdmtas och att resultaten av utvarderingarna i olika former ligger till
grund for kursens utformning. Resultatet och eventuella forandringar 1 kursens upplagg
skall formedlas bade till de studenter som genomférde virderingen och till de studenter
som skall paborja kursen.
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