Utvardering av praktik

Denna utvardering ska goras under ett sista mote mellan handledare och praktikant och skickas per
e-post till samordnaren for kursen: katarina.renstrom@economics.gu.se
Observera att utvarderingen ska goras tillsammans med praktikanten.

Namn pa praktikant:

Praktikplats:

Namn pa handledare:

Tid for praktiken:

Ge en kort beskrivning av de arbetsuppgifter som praktikanten har utfort:




Markera det alternativ som du anser passa bast:

FOrmaga att kritiskt utvardera

Beddmning av praktikantens férmaga att fatta valgrundade slutsatser och att motivera dessa med

goda argument.

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Presentationer (muntligt och skriftligt)

Beddmning av praktikantens formaga att uttrycka sig sjalv bade muntligt och skriftligt

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

FOrmaga att hantera och l6sa problem

Bedomning av praktikantens formaga att forsta och hantera fragor och problem som han / hon méter i

arbetet

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Kvalitet och anvdndbarhet

Beddmning av kvaliteten och anvandbarheten i praktikantens arbete

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Arbetssatt

Beddmning av praktikantens formaga att organisera sitt arbete

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Sjalvstandighet och initiativformaga

Beddmning av praktikantens formaga att arbeta sjalvstandigt och ta egna initiativ

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras




Professionalism

Beddmning av praktikantens bemdtande av kollegor och andra manniskor han / hon traffar pa

jobbet

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Samarbetsfardigheter i forhallande till medarbetare

Beddmning av praktikantens formaga att ta till sig kritik, rad och idéer fran medarbetare och

handledare

Utmarkt

Mycket bra

Tillfredsstallande, kan
forbattras

Otillfredsstéllande, behover
forbattras

Overgripande utvirdering

| vilken utstrackning uppnadde praktikanten organisationens forvantningar?

Praktikantens prestation oversteg férvantningarna

Praktikantens prestation uppfyllde férvantningarna

Praktikantens prestation uppfyllde inte férvantningarna

Skulle du vilja ge nagra tips till den enskilda praktikanten eller till framtida praktikanter?

Vilka ar praktikantens framsta styrkor och svagheter?




Sammanfattande kommentarer om praktiken / praktikanten

Handledarens underskrift



